Na podlagi 9. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 64/11 — uradno precisceno
besedilo — Zdru-1), je Zbor ¢lanov RibiSke druzine Bistrica skladno z 22. ¢lenom Statuta
RibiSke druzine Bistrica z dne 17.10.2020, na svojem zasedanju na daljavo dne
23.11.2021 sprejel

STATUT
RIBISKE DRUZINE BISTRICA

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
(uvodna doloc¢ba)

RibiSka druzina Bistrica (v nadaljevanju: RD) je samostojno, prostovoljno in nepridobitno
zdruzenije fizi€nih oseb, ki deluje na podlagi Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 64/11 —
uradno precis€eno besedilo, v nadaljevanju ZDru-1) in zakona o sladkovodnem ribistvu
(Uradni list RS, §t. 61/06, v nadaljevanju ZSRib).

RD opravlja dejavnost, ki presega interese njenih ¢lanov in izvaja javne naloge.

RD je vpisana v register druStev pri Upravni enoti llirska Bistrica. Mati¢na Stevilka RD je
572309109.

2. Clen
(pravni polozaj, ime in sedez)

RD je pravna oseba zasebnega prava.
Ime RD je Ribiska druzina Bistrica.

Sedez in naslov RD je Soze 15, 6250 llirska Bistrica.

3. Clen
(odgovornost)

RD odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozenjem.
Za zakonito poslovanje RD odgovarja Predsednik RD.

4. Clen
(simboli in oznake)

RD ima svoj znak, zig in prapor.

Znak RD ima Cisto simetricno obliko, ki se na spodnji strani zakljuCi s polkrogom. Na vrhu
je napis RIBISKA DRUZINA BISTRICA, v sredini je silhueta SneZniSkega gorovja,
mlinskega kolesa in je modre barve v kateri je simbol marmorirane (soSke) postrvi, kot



najbolj znacilne avtohtone ribje vrste ilirsko bistriSkega ribiSskega okolisa. Na dnu grba se
nahaja letnica in kraj ustanovitve RD 1947, ILIRSKA BISTRICA.
Zig RD je enake oblike kot znak, velikosti 3 x 3 cm. Zig ima na desni strani oznako 1, 2 ali
3. Odtis Ziga je v modri barvi.
Znak in zig se pojavita v Stirih oblikah:

- za odtise ali vezenje na kanino,

- za odtise na papir,

- v elektronski obliki.

Prapor ima na prvi strani graficni prikaz emblema RZS (RibiSke Zveze Slovenije) z
napisom zgoraj RIBISKA DRUZINA BISTRICA in spodaj ILIRSKA BISTRICA. Na drugi
strani je podoba BistriSkega ob¢&inskega grba z letnico levo 1994 in desno 1983.

5. ¢len
(povezovanije)

RD je ¢lanica Ribiske zveze Slovenije.

Zaradi doseganja skupnih ciljev, usklajevanja ribiSke politike, enotne organiziranosti in
drugih ciljev se RD povezuje v Zvezo ribiskih druzin Primorske.

RD sodeluje z drugimi RD in ZRD v Republiki Sloveniji, s pristojnimi drzavnimi organi in
organi lokalnih skupnosti. Samostojno sodeluje s sorodnimi mednarodnimi in tujimi
organizacijami, ki imajo sorodne namene, dejavnosti in cilje.

2. NAMEN IN CILJI DELOVANJA

6. Clen
(namen delovanja)

Namen delovanja RD je prostovoljno zdruZevanje oseb zaradi upravljanja ribiSkega
okoliSa, izvajanje ribolova in ribogojstva ter varovanja porecja ter vodnih in obvodnih eko
sistemov kot dela naravnega okolja in varstvo narave v ilirskobistriSkem ribiSkem okoliSu.

7. Clen
(cilji delovanja)

Cilji delovanja RD so:

1. biti in ostati koncesionar v pridobljenem ribiskem okoliSu ter obdrzati celovitost ribiSkega
okolisa,

2. ohranjanje narave in ribjih populacij,

3. prizadevanje za strokovno raven dela,

4. organiziranje ribolova vkljuéno s tekmovaniji,

5. sodelovanije pri oblikovanju razvoja sladkovodnega ribistva v Sloveniji,

6. spodbujanje ¢lanov za stalno strokovno izpopolnjevanje,



7. sodelovanje z domacimi in tujimi organizacijami in institucijami ter posamezniki, ki se
strokovno ali znanstveno ukvarjajo s sladkovodnim ribolovom in varovanjem okolja,

8. sodelovanje z drugimi ribiskimi druzinami, obmocno ribisko organizacijo in RZS,

9. ohranjanje in nadaljevanje ribiSke tradicije na ribolovhem obmodju s katerim upravlja,

10. varstvo naravne in kulturne dediS¢ine s podro¢ja sladkovodnega ribistva,

11. promocija Sportnega in turistiCnega ribolova,

12. seznanjanje javnosti z delovanjem druzine,

13. vzgoja ¢lanov, predvsem mladine, za Sport in zdrav nacin zivljenja.

3. DEJAVNOST IN NALOGE RD

8. Clen
(vrste dejavnosti)

RD opravlja nepridobitno, pridobitno in dopolnilno dejavnost.

9. ¢len
(nepridobitna dejavnost)

RD v okviru nepridobitne dejavnosti opravlja naslednje naloge in obveznosti:

1. upravlja z ribiskim okolisem v skladu s koncesijsko pogodbo ter ribiSko-gojitvenimi nacrti
in programi upravljanja,

2. organizira strokovno izobrazevanje ¢lanov, skrbi za splodno in strokovno vzgojo in
usposabljanje ¢lanov, zlasti pri razvijanju ribiSke etike, discipline in Sportne zavesti,

3. izdela mnenje k osnutkom nacrta ribiSkega upravljanja v ribiSkem obmocju in k osnutku
ribiSko-gojitvenega nacrta za ribiski okolis,

4. izdela letni program ribiSkega upravljanja,

5. poribljava z ribami iz sonaravne gojitve in iz ribogojnic,

6. izvaja elektroribolov za sonaravno gojitev v skladu s potrjenim letnim programom in
intervencijskih odlovov rib ter odlovov za potrebe znanstvenoraziskovalnega dela,

7. izvaja aktivnosti za ohranjanje ugodnega stanja rib,

8. upravlja z ribogojnimi objekti,

9. organizira Cuvajsko sluzbo =zaradi spremljanja stanja na vodah, ugotavljanja
onesnazenosti okolja in preprecevanja krivolova,

10. dologa pogoje za izvajanje ribolovne pravice ¢lanom RD, ¢lanom drugih RD in ribidkih
organizacij ter domacim in tujim turistom,

11. izvaja predpisane ukrepe v primeru pogina rib,

12. vodi evidence potrebne za ribiSki kataster ustrezne drustvene evidence in skrbi za svoj
arhiv,

13. organizira ribiSka tekmovanja, druzabna sre€anja in druge drustvene prireditve,

14. sodeluje z indpekcijskimi organi, predstavniki lokalne skupnosti, podjetji in z drugimi
organizacijami pri razvoju sladkovodnega ribistva ter varstvu voda v svojem ribiSkem
okolisu,

15. podeljuje druzinska priznanja in predlaga zasluzne ¢lane za razli¢na druga priznanja,
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16. opravlja druge naloge, ki so kakorkoli povezane s sladkovodnim ribistvom ali so
potrebne za njegovo izvajanje.

10. ¢len
(pridobitna dejavnost)

RD poleg upravljanja z vodnim zivliem lahko opravlja tudi naslednjo dopolnilno pridobitno
dejavnost:

Sifra kat. opis podrobno
- komercialni ribolov Y
A03.120 | Sladkovodno ribigtvo celinskih vodah ( rekah,
jezerih)

- vzreja in gojenje sladkovodnih
rib, tudi akvarijskih okrasnih rib

Gojenie sladkovodnih - pridobivanje in vzreja iker in

A03.220 : mladic sladkovodnih rib, rakov,
organizmov “
Skoljk
- obratovanje sladkovodnih
ribogojnic
: N - oddajanje prenocCiS¢ v
155.209 Druge nastanitve za krajSi Cas jane p

drustvenih prostorih

- priprava in prodaja hitro
pripravijenih jedi na stojnicah,
kioskih in podobnih zac€asnih
objektih praviloma brez
gostinskih sedezev, kjer nudijo
mimoidoc¢im:

o ocvrte ribe,
krompiréek, tople
sendvice,
hamburgerje, kuhane
hrenovke, palacinke,
burek in podobne jedi

o peceni kostan;,
koruzo ipd.

o sladoled po porcijah
ali iz avtomatov

156.103 ZacCasni gostinski obrati

Priloznostna priprava in iiorava iedi za potrebe v
156.2 dostava jedi, ter druga oskrba P p. Jv . P . .
2 jedmi okviru drustvenih dejavnosti




- toCenje pijaC na ribiskih
I56.300 | Strezba pija& cenie p IDISKI
prireditvah
. . - janj ' lastnih
Oddajanje in obratovanje od_dajanje .V najem 1astni
L68.200 IR - objektov in opreme ter
lastnih ali najetih nepremicnin .
tekmovalnih tras
- oddajanje v izposojo ribisko
Dajanje Sportne opreme v opremo; obvezno opremo
N77.210 S o o .
najem in zakup pri  izposoji €olnov in
kanujev
Dajanje drugih izdelkov za|- dajanje miz in klopi in
N77.290 .. L ey .
Siroko rabo v najem in zakup ribiSke opreme v najem
N77.340 Dajanje vodnih plovil v najem in - oddajanje Colnov in kanujev
zakup
Izobrazevanje, izpopolnjevanje |- organiziranje in izvajanje
P85.510 in usposabljanje na podrocju strokovnih seminarjev in
Sporta in rekreacije ribiskih izpitov
Kulturne in razvedrilne |- organiziranje in izvajanje
R90 : . ST
dejavnosti javnih prireditev
- dejavnost Sportnih klubov,
Ki omogocajo svojim
R93.120 Dejavnost Sportnih klubov ¢lanom, tako amaterjem kot
poklicnim Sportnikom, da se
ukvarjajo s Sportom
- organiziranje in izvajanje
R93.190 Druge Sportne dejavnosti ribiskih in Sportnih
tekmovanj
Druge nerazvré&ene dejavnosti| organiziranje ribiSkih
R93.299 9 oy J prireditev in obratovanje
za prosti Cas o
prostorov za piknike

Pridobitne dejavnosti opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti predpisuje Zakon
o drustvih in le v obsegu, potrebnem za uresni€evanje namena in ciljev RD oziroma
nepridobitne dejavnosti.

Pridobitna dejavnost je povezana z nameni in cilji RD, e lahko neposredno pripomore k
uresniCevanju namena oziroma ciljev RD, pri éemer doprinos ni izklju¢no v zagotavljanju

prihodkov RD.

Za doseganje namenov in ciliev lahko RD ustanovi gospodarsko druzbo ali poveri
opravljanje pridobitne dejavnosti drugim osebam na temelju zakupne ali sorodne

pogodbe.




Za opravljanje pridobitne dejavnosti mora drustvo predhodno pridobiti ustrezno dovoljenje
na podlagi podro¢ne zakonodaje, ki ureja opravljanje takdne dejavnosti.

11. ¢len
(dopolnilna dejavnost)

Kot dopolnilna dejavnost RD se Steje tista pridobitna dejavnost, ki skupaj z nepridobitno
dejavnostjo sestavlja dolo¢eno storitev ali dosezek, oziroma zagotavlja boljSo
izkoriS€enost sredstev RD.

4. POGOJI IN NACIN VCLANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA

12. ¢len
(nacin vstopa v ¢lanstvo RD)

Clan RD je lahko vsak drzavljan Republike Slovenije ali drzavljan drzav Evropske unije ter
tujec, ki se ljubiteljsko ukvarja s Sportnim ribolovom, z varovanjem voda in okolja, ob
enakih pogojih in na nagin, kot je dolo&eno v tem statutu. Clanstvo v RD je prostovoljno.
Clanstvo RD sestavljajo:

- Redni &lani,

- Pridruzeni ¢lani,

- Mladoletni €lani,

- Castni ¢lani.

13. Clen
(odlo¢anje o sprejemu v Clanstvo)

O sprejemu v Clanstvo odlo¢a Upravni odbor.

Kdor Zeli postati ¢lan RD mora izpolniti pristopno izjavo na predpisanem obrazcu ‘Vioga
za sprejem v Clanstvo’ v katerem navede identifikacijske podatke (ime, priimek, datum in
kraj rojstva, naslov stalnega bivaliS¢a, davéno Stevilko, podatke o dosedanjem €lanstvu in
datum morebitno opravljenega ribiSkega izpita) in jo podpisati.

Izpolniti in podpisati mora tudi ‘Soglasje za zbiranje, obdelavo in shranjevanje osebnih
podatkov ¢lana’ kot to urejejo predpisi o varovanju osebnih podatkov v Republiki Sloveniji.

Clan, ki prestopa iz druge RD mora k vlogi priloZiti izpisnico, ki mu ju izda prejéna RD.
Vsak novi polnoletni €lan in ribi€ povratnik, ki je prekinil ¢lanstvo v RD ter pridruzeni ¢lan,
mora ob sprejemu v ¢Elanstvo plagati ribiSki druzini enkratni prispevek za potrebe

njegovega izobrazevanja in nabavo strokovne literature. ViSino prispevka in nacin placila
dolo¢i UO RD.

Clanstvo se lahko odkloni osebi, ki je bila kaznovana zaradi kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti, na nepogojno kazen 6 mesecev ali vec, ali zaradi kaznivega
dejanja nezakonitega ribolova, pa obsodba Se ni izbrisana (103. ¢len KZ-1) ali je bila
izklju€ena iz iste ali druge druzine zaradi disciplinskega prestopka, pa od izkljucitve e ni
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minilo 5 let. Clanstvo se lahko odkloni tudi osebi, ki se v druzino Zeli vélaniti zaradi
izmikanja disciplinskemu postopku v drugi druzini.

O odklonitvi je potrebno kandidata pisno obvestiti v roku 15 dni od obravnave njegove
pristopne izjave z navedbo bistvenih razlogov. Zoper zavrnitev se lahko kandidat v 30
dneh od prejema obvestila pritoZi Obénemu zboru. Enako pritoZbo lahko kandidat vloZi,
¢e ne dobi obvestila v treh mesecih od obravnave njegove pristopne izjave na Upravnem
odboru.

Upravni odbor je dolZan vsako leto na zasedanju Zbora ¢lanov na sve€an nacin razglasiti
imena novih ¢lanov.

14. Clen
(redni Clan)

Redni ¢lan je polnoletna oseba z dopolnjenimi 18. leti starosti.

Polnoletna oseba, ki se prvi¢ v€lani v RD in nima opravljenega ribiSkega izpita, veljavnega
v Republiki Sloveniji ima status pripravnika, ki traja najmanj Sest mesecev.

Pripravnik mora opraviti naloge po programu pod vodstvom mentorja in opraviti izpit za
ribiCa pri Ribiski zvezi Slovenije. Iz upravi¢enih razlogov se pripravniku lahko pripravnistvo
podaljSa Se za eno leto.

Dokler ¢lan ne opravi ribiSkega izpita, ne more samostojno loviti rib. V ¢asu pripravnistva
lahko ribiski pripravnik izvaja ribolov v spremstvu mentorja, ki mu ga dolo€i RD ali drugega
¢lana RD, ki ima opravljen ribiski izpit.

Clan, ki prestopa iz mladoletnega ¢&lanstva v rednega, sme uveljavljati Ze opravljeno
pripravnisko dobo, e je bil v RD v€lanjen neprekinjeno vsaj tri leta.

15. ¢len
(pridruzen €lan)

Pridruzen Clan ribiSke druZine je lahko polnoletna ali mladoletna oseba, katere maticna
druzina ni RD Bistrica, ampak ena izmed ribiskih druzin, ki je ¢lanica Ribiske zveze
Slovenije.
Pridruzeni ¢lani imajo enake pravice in dolznosti kot redni ¢lani, zato se smatrajo za redne
¢lane RD.

16. €len
(vstop mladoletne osebe)

Ce se v RD vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki
nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo
od sedmega do dopolnjenega 15. leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njegovim
vstopom v RD podati pisno soglasje.



Mladoletni ¢lan sme ribolovne pravice izvajati samo v spremstvu mentorja ali ¢lana RD z
opravljenim ribiSkim izpitom. Po dopolnitvi 15. let starosti sme mladoletni ¢lan opraviti
ribiski izpit, Ce je pred tem bil najman; tri leta nepretrgoma ¢lan te RD.

Na glede na dolocCila prejSnjega odstavka lahko mladoletni ¢lan izvaja ribolov tudi v
spremstvu svojega zakonitega zastopnika, ki nima opravljenega izpita za ribice in je podal
pisno izjavo o prevzemu odgovornosti in spoStovanju sploSnih aktov RD ter ostalih
predpisov, ki urejejo sladkovodno ribistvo v RS. Podrobnosti ureja Pravilnik o ribolovnem
rezimu v RD Bistrica, ki ga sprejme UO RD.

Mladoletni ¢lan do dopolnjenega 15. leta nima pravice glasovanja in biti izvoljen. Od 15.
do 18. leta ima mladoletni ¢lan pravico voliti, nima pa pravice biti izvoljen na vodilne
funkcije v organih RD.

17. Clen
(Castni ¢lan)

Castnega ¢lana imenuje Zbor &lanov na lastno pobudo ali na predlog Upravnega odbora
RD zaradi osebnih zaslug za RD, ribistvo in varovanije okolja.

18. Clen
(prenehanje Clanstva)

(@3

lanstvo v RD preneha:
. Z izstopom;

. s Crtanjem;

. Z izkljugitvijo;

. S smrtjo;

. S prenehanjem RD.

g b~ WDN PP

Clan izstopi iz RD, &e Upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu. Clan je ob izstopu
dolzan poravnati vse obveznosti.

Clan se ¢&rta iz &lanstva RD, ée ne plada &lanarine v tekogem letu za naslednje leto. Crtanje
opravi Upravni odbor RD.

O izklju€itvi ¢lana iz RD odlo¢a Disciplinsko sodis¢e s sklepom. Sklep mora biti izdan v
skladu s pravilnikom, ki ureja disciplinsko odgovornost v RD.

19. ¢len
(pravna sredstva)

Zoper sklep Disciplinskega sodiS¢a oziroma odlocitev drugega organa RD, ima ¢lan v roku
30 dni pravico do pritozbe Upravnemu odboru. Upravni odbor mora pritoZbo obravnavati
in o njej odlogiti v roku 30 dni od prejema. Ce upravni odbor ne odlogi v tem roku se Steje,
da je pritozba zavrnjena.

Clan ima pravico, da odlogitev Upravnega odbora v roku enega leta od sprejema
dokonéne odlocitve izpodbija pred sodis€em, Ce je izpodbijana odloditev sprejeta v
nasprotju z zakonom, tem Statutom ali drugimi splo$nimi akti RD. Enako pravico ima tudi
oseba, ki ji je bila prodnja za sprejem v €lanstvo RD zavrnjena.

Izpodbijanje odlo€itve organov RD pred sodiS€em ni dopustno, Ce ni bila vlozena pritoZba
Upravnemu odboru.



5. PRAVICA IN DOLZNOSTI CLANOV RD

20. ¢len
(pravice ¢lanov)

Pravice ¢lanov RD:

1.

© N A WN

9.

po dopolnjenem 15. letu starosti volijo, ne morejo pa opravljati vodilnih funkcij e niso
dopolnili 18 let starosti;

glasujejo na volitvah organov RD;

so voljeni, €e so bili v RD vc€lanjeni neprekinjeno vsaj zadnji dve leti;

sodelujejo pri delu in odlo€anju v organih RD;

uresnicujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti RD;

da se udelezujejo druzinskih sreCanj, prireditev in tekmovanj, ki jih organizira RD;

da lovijo ribe v dodeljenih vodah pod pogoiji, ki jih dolo¢i RD;

da sodelujejo pri izdelavi programa dela RD in so seznanjeni s poslovanjem RD ter
njegovim finanéno-materialnim poslovanjem;

da nosijo ribiski znak in ribiska odlikovanja;

10. da najmanj 20% clanov lahko zahteva razreSitev katerega koli organa RD.

21. ¢len
(dolznosti ¢lanov)

Dolznosti ¢lanov RD:
1.
2.
3.

© N O

da spostujejo ta statut, druge sploSne akte in sklepe organov RD,

da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresniCevaniju ciljev in nalog RD,
da redno plaéujejo Elanarino in druge prispevke, h katerim sodi tudi nadomestilo za
neopravljeno delo iz prejSnje tocke,

da opravijo izpit za Sportnega ribica,

da se izobrazujejo in usposabljajo s podrocja sladkovodnega ribiStva in varstva okolja,
da izvajajo ribolovno pravico skladno z zakonom in z dolocili RD,

da prena$a izku$nje in znanje na mlajSe ¢lane RD,

da dajejo RD informacije skladno s pristopno izjavo,

da spostujejo Eti¢ni kodeks Slovenskih sladkovodnih ribicev

10. da varujejo ugled RD.

6. NACIN UPRAVLJANJA RD

22. Clen
(organi upravljanja)

Organi upravljanja RD so organi RD in predsednik RD.
Organi so:

1.zbor &lanov (v nadaljevanju ZC),
2.upravni odbor (v nadaljevanju: UO),
3.nadzorni odbor (v nadaljevanju: NO),
4.disciplinski tozZilec in

5.disciplinsko sodisce.



Mandat organov RD in predsednika RD, je pet let.

Vsi Clani organov in predsednik RD so za svoje delo in delo organov, ki jih vodijo, odgovorni
Zboru Clanov.

Upravni odbor mora pred potekom mandata organom in predsedniku RD imenovati
kandidacijsko komisijo in razpisati kandidacijski postopek, ki mora biti zaklju¢en najmanj
15 dni pred zborom ¢&lanov. PodrobnejSa dolodila opredeljuje Pravilnik o nacinu
kandidiranja v organe ribiSke druzine Bistrica.

Volitve kandidatov za ¢lane organov in predsednika RD izvede Zbor ¢lanov in so praviloma
tajne. PodrobnejSe dolo¢be o nadinu in postopku volitev so dolo¢ene v poslovniku o delu
zbora Clanov.

A. ORGANI RD

Zbor ¢lanov

23. ¢len
(splosno)

Zbor ¢lanov je lahko redni ali izredni. Redni Zbor €lanov sklicuje Upravni odbor enkrat
letno, najkasneje do konca marca. lzredni Zbor ¢lanov se skli¢e s sklepom Upravnega
odbora na podlagi zahteve Nadzornega odbora ali zahteve 20 % ¢lanov RD, ki imajo
glasovalno pravico. Upravni odbor mora izredni Zbor &lanov sklicati v roku 30 dni od
prejema zahteve za njegov sklic. Ce Upravni odbor izrednega Zbora &lanov ne sklice v
predpisanem roku, ga skli¢e predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red. lzredni Zbor
¢lanov sklepa le o zadevi, za katero je bil sklican.

Zbor €lanov se lahko skli¢e tudi v vec€ delih.

UO lahko skli¢e redni ali izredni zbor ¢lanov tudi na daljavo. PodrobnejSe dolocbe o sklicu
rednega ali izrednega zbora ¢lanov na daljavo so dolo¢ene v poslovniku o delu zbora
Clanov.

24. Clen
(sklic zbora ¢lanov)

O sklicu Zbora ¢lanov in s predloZzenim dnevnim redom morajo biti ¢lani seznanjeni
najmanj 10 dni pred sklicem. Gradivo s predlogi sklepov mora biti vsem ¢lanom v tem ¢asu
dostopno vsaj na sedezu RD oziroma na spletnih straneh RD.

Pisen predlog za dopolnitev dnevnega reda in razpravo na zboru ¢lanov mora biti
posredovan upravnemu odboru najmanj 5 dni pred sklicem zbora ¢lanov.

Zbor ¢€lanov je skleplen, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica &lanov, ki imajo glasovalno
pravico. Ce Zbor &lanov ni sklepéen, se zasedanje odloZi za 15 minut. Po preteku tega
Casa je Zbor Clanov sklepCen, Ce se ugotovi, da so bili vabljeni vsi Clani in je prisotnih
najman;j tretjina ¢lanov.

V vabilu o sklicu Zbora clanov mora biti opozorilo na ureditev iz prejSnjega odstavka.
Zbor €¢lanov sprejema sklepe z vec€ino glasov prisotnih ¢lanov.
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25. Clen
(vodenje in nacin dela)

Zasedanje Zbora ¢lanov do izvolitve delovnega predsedstva vodi predsednik RD.

Zbor Clanov izvoli delovno predsedstvo, zapisnikarja in dva overitelja zapisnika,
verifikacijsko komisijo, ob volitvah pa $e volilno komisijo.

Verifikacijska komisija ugotovi in poro€a Zboru ¢lanov o Stevilu prisotnih ¢lanov oziroma o
sklep&nosti Zbora ¢lanov.

Kandidacijska komisija, ki jo imenuje Upravni odbor, predlaga zboru c¢&lanov listo
kandidatov za organe.

Volilna komisija pripravi in vodi volitve ter objavi rezultate.

Zbor &lanov sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov, ki imajo glasovalno pravico,
statut in spremembe statuta pa z dvotretjinsko ve€ino navzoc€ih Elanov, ki imajo glasovalno
pravico.

Glasovanje je praviloma javno. Volitve organov RD so tajne.

26. ¢len
(naloge in pristojnosti)

Naloge in pristojnosti Zbora &lanov:
1. sklepa o dnevnem redu;
sprejme in spreminja Statut;
sprejme in spreminja pravilnik, ki ureja disciplinske krsitve in disciplinski postopek;
sprejme in spreminja pravilnik o finanéno materijalnem poslovanju;
sprejme in spreminja poslovnik o delu zbora ¢lanov;
sprejme in spreminja pravilnik o kandidacijskem postopku;
sprejema letno porocilo za obdobje koledarskega leta, ki vsebuje bilanco stanja in
izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju RD po
predhodno opravljenem notranjem nadzoru Nadzornega odbora nad finan¢nim in
materialnim poslovanjem;
8. sprejema program dela in finan¢ni nalrt;
9. voli in razreSuje predsednika in €lane upravnega odbora, ¢lane nadzornega
odbora, disciplinskega tozilca ter ¢lane disciplinske komisije,
10. na predlog upravnega odbora odlo¢a o vklju€evanju, povezovanju in sodelovaniju
Z drugimi organizacijami,
11. odlo€¢a o statusnih spremembah;
12. podeljuje status astnega Clana in Castnega predsednika;
13. odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin;
14. sklepa o prenehanju RD;
15. odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in Clani RD ter so v skladu s cilji
RD.
O zasedanju Zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in
dva overitelja.
Zapisnik o zboru €lanov na daljavo podpiSeta predsednik RD in predsednik NO RD.

No gk whN
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Upravni odbor

27. ¢len
(splosno)

Upravni odbor je operativno-izvrsilni organ, ki opravlja organizacijska, tehni¢na in
administrativna dela ter vodi RD med dvema zasedanjema Zbora ¢lanov po programu in
sklepih, sprejetih na Zboru &lanov. Za svoje delo je odgovoren Zboru &lanov.

Seje Upravnega odbora sklicuje predsednik po potrebi, na pobudo ¢lanov Upravnega ali
Nadzornega odbora, najmanj pa vsako Cetrtletje.

Upravni odbor sklepa veljavno, Ce je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov, odlo¢a pa z
vec€ino glasov vseh prisotnih ¢lanov. Glasovanje je praviloma javno, razen ¢e Upravni
odbor pred posameznim glasovanjem ne sklene drugace. PodrobnejSe dolo¢be o
delovanju UO so dolo¢ene v Poslovniku o delu upravnega odbora RD.

28. Clen
(sestava in nacin izvolitve)

Upravni odbor Steje 9 ¢lanov. Poleg predsednika ga sestavljajo strokovno usposobljeni
delavci za izvajanje ribiSkega upravljanja; gospodar, vodja Cuvajske sluzbe, tajnik in 5
¢lanov, ki jih na predlog predsednika RD izvoli zbor &lanov. ObrazloZen predlog kandidatov
za €lane upravnega odbora mora odrazati zadolzitve za izvajanje vseh javnih in drustvenih
nalog, ki jih ima RD v skladu z zakonom in koncesijsko pogodbo.
Clani upravnega odbora izmed sebe izvolijo:

- namestnika (podpredsednika), ki nadomesca predsednika v njegovi odsotnosti;

- blagajnika;

- vodje sekcij, komisij in delovnih teles.

Tajnik skrbi za opravljanje strokovno tehniénega in administrativnega dela ter za
koordinacijo med organi drustva drustva. Za svoje delo je odgovoren predsedniku in UO.

Naloge in pristojnosti tajnika drustva, ki je hkrati tudi tajnik upravnega odbora, so:

- usklajuje delo organov drustva,

- usklajuje uresniCevanje programa dela in finanénega nacrta,

- predsedniku drustva pomaga pri pripravi sej upravnega odbora in skupsScine drustva,
- zastopa drustvo v zadevah, za katere ga pooblasti predsednik drustva,

- skrbi za opravljanje strokovno tehni¢nih in administrativnih nalog za potrebe drustva,
- izvrSuje druge naloge po pooblastilu upravnega odbora.

Blagajnik vodi poslovne knjige v skladu s slovenskimi raCunovodskimi standardi, ki veljajo
za drustva in drugimi veljavnimi predpisi. Blagajnik poro€a o poslovanju sprotno
predsedniku in UO. Pristojnosti blagajnika drustva so:

- vodi blagajnisko evidenco in sproti obveS¢a predsednika in UO o neporavnanih finanénih
obveznostih do drustva in o drugih nepravilnostih,

- skrbi za pravo€asno izdajanje racunov in opominov v primeru neporavnanih obveznosti
ter poro¢a UO,
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- opravlja gotovinska placila in izplacila v skladu z raCunovodskimi standardi,

- sodeluje z tajnistvom RZS, blagajniki drugih RD in ZRD Primorske,

- vodi in posreduje potrebno dokumentacijo in sodeluje s knjigovodskim servisom,
- vodi evidenco o finanénih obveznostih ¢lanov,

- pripravi osnutek finanénega nacrta in porocila o finanénem poslovaniju,
- poroca predsedniku drustva, ta pa UO.

Upravni odbor kot listo izvoli Zbor ¢lanov z vecino glasov prisotnih ¢lanov.

V primeru, da ¢lan UO odstopi ali mu preneha funkcija zaradi drugih vzrokov, lahko UO
zaCasno imenuje drugega kandidata do naslednjega zbora ¢lanov, na katerem se izvedejo
nadomestne volitve.

UO lahko v primerih iz prejSnjega odstavka zaCasno nadomesti najveC do 4 clane UO,
sicer mora sklicati izredni zbor ¢lanov, na katerem se izvedejo nadomestne volitve.

Prav tako mora UO skKlicati izredni zbor ¢lanov, ¢e odstopi predsednik RD ali mu zaradi
drugih vzrokov preneha funkcija zaradi izvedbe volitev predsednika RD in celotnega UO.

29. Clen
(naloge in pristojnosti)

Naloge in pristojnosti Upravnega odbora so:

1.

w

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

pripravlja predloge programa dela, finanénega naérta ter druga gradiva za Zbor
¢lanov in daje porocila o svojem delu;

sklicuje zbore &lanov;

imenuje kandidacijsko komisijo;

upravlja premozenje RD in razpolaga s posameznimi deli premozenja v skladu s
tem Statutom in drugimi predpisi;

pripravi mnenja k osnutku nac¢rta upravljanja v ribiSkem obmod¢ju in mnenja k
osnutku ribisko-gojitvenega nacrta v ribiSkem okoliSu,

izdela letne programe ribiSkega upravljanja,

vodi predpisane evidence o ribiSkem upravljanju in posredovanje podatkov
ribiSkemu katastru,

izvaja sklepe Zbora &lanov;

skrbi za izpolnjevanje programa dela RD;

skrbi za izvajanje ribisko — Cuvajske sluzbe,

skrbi za finan&no in materialno poslovanje RD;

sprejema ribolovni rezim in druge sploSne akte RD;

doloc¢a viSino letne Clanarine;

pripravi letno porocilo o poslovanju RD;

odloc¢a o pritozbah zoper odlo€itve organov RD;

imenuje delegate za seje organov zvez, v katere je RD vklju€ena,

odloca o sprejemu novih €lanov in prenehanju Clanstva;

sklepa o podelitvi diplom, zahval, plaket in priznanj RD ter dolo¢a predloge za
priznanja RZS;

uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov RD ali mu jih naloZi Zbor ¢lanov.
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30. ¢len
(sekcije, komisije in delovna telesa)

RD ima tudi sekcije. Sekcije so metoda dela druzZine po interesnem principu ¢lanov RD.
Sekcije niso pravne osebe in morajo delovati v skladu s statutom RD. Ustanavlja jih Zbor
¢lanov in so mu za svoje delo odgovorne.

Upravni odbor lahko za izvajanje nalog, imenuje stalne ali ob¢asne komisije in delovna
telesa. Njihove naloge, vodjo ter Stevilo ¢lanov dolo&i Upravni odbor izmed ¢lanov RD.
Komisije in delovna telesa vodijo ¢lani upravnega odbora. Njihovo delovanje posebej
dolocajo akti, ki jih sprejema OU RD.

Nadzorni odbor

31. ¢len
(sestava in naloge)

Nadzorni odbor spremlja in nadzira finanéno materialno poslovanje RD in izvajanje sklepov
Zbora €lanov.
Nadzorni odbor ima predsednika in dva ¢&lana, ki jih izvoli Zbor ¢&lanov. Predsednik
Nadzornega odbora sklicuje in vodi seje ter predlaga dnevni red.
Nadzorni odbor nadzira zakonitost poslovanja tako, da:
1. redno spremlja finan¢no in materialno poslovanje RD;
2. pregleda letno porocilo RD pred obravnavanjem na Zboru ¢lanov;
3. opravlja nadzor nad delovanjem RD in izvajanjem nalog, ki jih nalagajo predpisi;
4. opravlja nadzor nad finanéno-materialnim poslovanjem RD in ugotavlja, ali so
poslovne knjige vodene primerno ter ali so presezki prihodkov nad odhodki
porabljeni za namene in cilje oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti RD;
5. pripravi porocilo o svojem delu in ugotovitvah za Zbor &lanov.
Clani Nadzornega odbora imajo pravico sodelovati pri delu vseh organov RD. Za svoje
delo je Nadzorni odbor odgovoren Zboru ¢lanov.

Disciplinski tozilec

32. ¢len
(sestava in naloge)

RD ima disciplinskega tozilca, ki pripravija obtozne predloge za disciplinsko sodiS¢e in
zastopa obtozni predlog. ToZilec je pri svojem delu samostojen, enkrat letno o svojem delu
poroCa Zboru ¢lanov.

Disciplinsko sodisce

33. Clen
(sestava in naloge)

Disciplinsko sodiS¢e sestavljajo predsednik, dva €lana in dva namestnika, Ki jih izvoli Zbor
Clanov. Disciplinsko sodis¢e odlo¢a o disciplinskih prekrskih in drugih sporih ter izreka
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ukrepe. Veljavno sklepa v senatu treh ¢lanov. Odlocitev je sprejeta, €e zanjo glasuje vecina
¢lanov senata.
Ukrepi, ki jih po izvedenem postopku izreCe Disciplinsko sodis¢e, so:

1. opomin,

2. javni opomin,

3. denarna kazen,

4. prepoved ribolova od enega do treh let,

5. izkljucitev iz RD.
Disciplinsko sodis¢e vodi postopek in sprejema svoje odlocitve v skladu s pravilnikom, ki
ureja disciplinske krsitve in disciplinski postopek.

Predsednik RD

34. ¢len
(predsednik RD)

Predsednik RD zastopa, vodi in predstavlja RD.

Predsednika RD voli Zbor ¢lanov. Predsednik RD je predsednik Upravnega odbora ter
odredbodajalec za finan¢no in materialno poslovanje RD. Kadar je predsednik odsoten ali
zadrzan, ga nadomesc¢a namestnik (podpredsednik) predsednika, v primeru zadrzanosti
obeh pa tajnik drustva, vendar oba samo v okviru vsakokratnih pooblastil.

Predsednik RD je odgovoren za delovanje in zakonito poslovanje RD v skladu s Statutom
in pravnim redom. Za svoje delo je odgovoren Upravnemu odboru in Zboru ¢lanov.
Predsednik RD je dolzan zadrzati sklep posameznega organa RD, ¢e meni, da je v
nasprotju z veljavnim pravnim redom oziroma v nasprotju z akti RD. O zadrZanju obvesti
v roku 8 dni organ, ki ga je sprejel, ter predsednika Nadzornega odbora.

7. ZASTOPANJE RD

35. ¢len
(zastopnik)

RD zastopa predsednik RD. Predsednik RD v imenu RD sklepa obligacijska razmerja ter
podpisuje vse listine, s katerimi RD nastopa do svojih ¢lanov oziroma do drugih fizi€nih in
pravnih oseb.

Za zagotovitev javnosti delovanja druStva in posredovanje informacij, mu pri tem
pomagajo namestnik, gospodar in tajnik drudtva. Predsednik drustva lahko za izvajanje te
naloge doloci predstavnika drustva za stike z mediji.

Predsednik lahko samostojno odlo€a o nabavi osnovnih sredstev manjSe vrednosti in
drobnega materiala brez predhodnega sklepa Upravnega odbora do zneska, kot ga dolodi
Upravni odbor in o tem obvesti UO na nasledn;ji seji.

8. PREMOZENJE RD, FINANCNO POSLOVANJE IN NADZOR

36. ¢len
(sredstva in vodenje poslovnih knjig)
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Sredstva RD sestavljajo premozenje in prihodki. Uporabljajo se za pokrivanje stroSkov
delovanja RD in njenih organov upravljanja.

Namen uporabe sredstev za delovanje RD in njenih organov upravljanja se doloci z letnim
finan&nim nacrtom.

RD vodi poslovne knjige na nacin in v obliki, opredeljeni s Slovenskim racunovodskim
standardom za drustva. Nacin in obliko vodenja poslovnih knjig opredeli RD v Pravilniku,
ki ureja financno materialno poslovanje.

Poslovne knjige in letno porocilo morajo omogogiti oceno, ali so presezki prihodkov nad
odhodki porabljeni za namene in cilje RD oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti
RD.

37. ¢len
(premozenije)

Premozenje RD sestavljajo nepremicne in premine stvari, materialne pravice in denarna
sredstva.

RD svojim &lanom ne deli premozenja RD. Ce pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari
presezek prihodkov nad odhodki, ga porabi za uresniCevanje svojega namena ter ciljev
oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolo¢ene v skladu s tem Statutom.

O nakupu oziroma prodaji premi¢nin odlo¢a Upravni odbor, o nakupu oziroma prodaji
nepremicnine pa Zbor ¢lanov.

38. ¢len
(prihodki)

RD pridobiva prihodke za svoje delovanje:

1. s ¢&lanarino;
iz naslova materialnih pravic in dejavnosti RD,;
z darili in volili fizi€nih in pravnih oseb;
S prispevki sponzorjev in donatorjev;
s prihodki iz javnih sredstev;

6. iz drugih virov.
RD se financira tudi z izvajanjem pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za opravljanje
dejavnosti dolo¢a veljavni pravni red. Vse pridobitne dejavnosti opravlja RD le v obsegu,
potrebnem za uresniCevanje namena in ciljev svojega delovanja oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti.
Ce RD pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga porabi
za uresniCevanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti,
dolo€ene v skladu s tem statutom.

arMwDd

39. Clen
(letno porocilo)

RD za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu, izdela letno porocilo, ki vsebuje
bilanco stanja, izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju RD.
Letno porocilo mora obsegati resni¢ni prikaz premoZenja in poslovanja RD.

Letno porocilo sprejme Zbor ¢lanov. Pred obravnavanjem na Zboru ¢lanov ga mora
pregledati Nadzorni odbor, ki mora opraviti notranji nadzor predvsem nad finan¢no
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materialnim poslovanjem RD in ugotoviti, e so poslovne knjige primerno vodene in e so
presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za namene in cilje RD oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti RD.

9. NACIN ZAGOTAVLJANJA JAVNOSTI DELA

40. Clen
(obvesc€anje javnosti)

RD zagotavlja javnost svojega dela:

z objavami na oglasnih deskah v prostorih RD,

Z javnostjo sej organov RD,

s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov RD,

z objavami na svojih spletnih straneh,

z objavami v glasilu Ribi¢ in na spletnih straneh zvez, v katere se zdruzuje,

z dostavljanjem statistiCnih porodil in ra¢unovodskih izkazov pristojnim drzavnim
organom.

Sirso javnost obve$&a RD z objavami v sredstvih javnega obve$ganja.

Za zagotavljanje javnosti dela in dajanje tocnih podatkov in informacij o delu RD je pristojen
in odgovoren predsednik RD.

© gk wnN e

10. PODELJEVANJE PRIZNANJ

41. ¢len
(podeljevanije priznanij)

Poleg priznanj, ki jih druzina podeljuje ali predlaga v skladu s Pravilnikom o priznanjih
Ribiske zveze Slovenije lahko RD ¢lanom, zunanjim institucijam in posameznikom za
prispevke k delu in razvoju RD podeljuje tudi druga priznanja. Posamezna priznanja in
nacin podeljevanja teh ureja poseben pravilnik, ki ga sprejme UO. Med tovrstna priznanja
sodita tudi dodelitev statusa €astnega ¢lana. Vsebino njegovega statusa doloc¢a pravilnik
0 priznanjih.

11. NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA

42. Clen
(postopek)

Pobudo za spremembo ali dopolnitev statuta lahko da 15 % ¢&lanov, ali posamezen organ
druzine.

Postopek za zaCetek sprememb in dopolnitev statuta oziroma za sprejem novega statuta
se zacCne na podlagi sklepa zbora ¢lanov, upravnega ali nadzornega odbora, ki isto¢asno
opredeli tudi vpradanja, katera je potrebno prouciti.

12. NACIN PRENEHANJA RD IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM

43. ¢len

17



(nacini prenehanja in prenos premozenja)

RD preneha:

1. po sklepu Zbora &lanov;

2. zaradi spojitve ali pripojitve k drugi RD;

3. zaradi ste€aja;

4. na podlagi sodne odlo&be o prepovedi delovanja;

5. po samem zakonu.
V primeru prenehanja RD se poravnajo vse obveznosti, proratunska sredstva se vrnejo
proracunu, preostanek premozenja pa se prenese na drustvo, ki ga doloci zbor Elanov.

13. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

44. Clen
(razveljavitev dosedanjega Statuta)

Z uveljavitvijo tega Statuta preneha veljati statut RD, ki je bil sprejet dne 17.10.2020. Z
dnem uveljavitve tega Statuta prenehajo veljati dolo¢be splosSnih aktov RD, ki so v
nasprotju s tem Statutom.

46. Clen
(uskladitev poslovanja s tem Statutom)

RD mora v enem letu od uveljavitve tega Statuta uskladiti svoje veljavne akte, sprejeti
potrebne sploSne akte in uskladiti svoje poslovanje s tem Statutom.

Volitve organov po tem statutu bodo potekale prvi€ po preteku tekoega mandata sedanijih
organov.

47. Clen
(zaCetek veljavnosti tega Statuta)

Ta Statut je sprejet, ko ga sprejme Zbor ¢lanov RD. Veljati zacne petnajsti dan po objavi
na oglasni deski v ribiSkem domu in na spletni strani RD.

Soze, 23.11.2021
St.: 232/2021

Predsednik
Zlatko SVENSEK
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